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ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Programa presupuestario: Gobierno responsable para Cerritos 0Clave presupuestaria: CA1000 Importe: $39,247,599.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye
el programa: LA 1.1 Administracion fortalecida
bajo los criterios honradez, eficiencia, eficacia,
austeridad, Responsabilidad, Sentido humano.
LA 1.2 Se implementara programas de
incentivacion de recaudacion dirigidos al
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Garantizar Una Administracion honesta, Transparente y | contribuyente para fortalecer la hacienda
contribuye el programa: Estructura ejercicio de Gasto Publico responsable, eficiente y eficaz publica Municipal. LA: 1.3 Se Tendra
un gobierno Transparente que cumpla con las
disposiciones aplicables.
LA 1.4 Cumplimiento en tiempo y forma en las
entregas de estados financieros, cuenta publica,
auditorias, asi como todos los requerimientos
realizados por nuestro entes fiscalizadores.
Indicadores
Resumen narrativo / Unida Medios de Supuesto
objetivo Descripci , ) dde . Tipo de Dimen Verificacion s
Nombre on Férmula Variables medid Linea base Meta indicador sion
a
el
cumplimie
nto de los
objetivos
en Plan . -
Municipal Variable 1: objetivos y
Fin de metas alcanzados en el
Desarrollo ) ano
21.24 cumpli recursos
. miento . disponible
mediante de mide el s
los alcance
.| Metasy federales
funcionario " de metas -
objetivo - " sin
s sen y (objetivos y metas ol afio evaluacion de afectacion
profesional Plan objeyvos alcaqzadas en el afio/ porce anterior o 50% Estratégico Ef|§|en Qesempeno, de
es, la Municio | 5990 la objetivos y metas ntaje cero cia informes recortes o
aplicacion ald ep capacida | establecidas en el afio) trimestrales. austes
transparen ddela I
Desarro - por parte
tey llo de Administ de
correcta Ceri racion. . ]
de los erritos Variable 2: metas y gobierno
recursos. |+ SHP objetivos establecidos en federal
acompafia el afio
dos de la
inclusion y
la
participaci
on
ciudadana
contar con la
los medicion
suficientes dela
Propési | elementos aceptaci taie Variable 1: % otorgados
to y aceptac | onyla gg;ceig c?Jé?m © afio actual la
herramient | iony satisfacci ptacion y objetivida
as para satisfac | on de los satisfaccion otorgada datos otorgados d del
P - . al afio actual/ porce o - Calida | por los resultados
que los cion de | ciudadan . h cero 75% Gestion encuesta
o porcentaje de ntaje d de las encuestas
funcionario | los os al acentacion realizadas dor y del
spuedan | ciudada | acudira satigfacciényotorga da encuesta
csiﬁzarrollar nos [re:riﬁtirs al afio anterior Variable 2: % otorgado do
funciones enel afio anterior
adecuada Ayuntam
mente iento
se .
Compo 1 medira el Variable 1: el monto
nentes mejora incremen recaudado mejora
enla to que del
recauda tendra la | (cantidad recauda por entorno
Fortalecimi | cion de hamgnda concepto afio actual pesos | afio anterior 20% Gestion Eficaci anqhtmo mensual | econémic
entodela [ ingreso publica | /cantidad recaudado . ! a de ingresos alocal de
hacienda | ¢ Municipa | afio anterior ) -1(100) | Variable 2: monto los
publica oropios I segin recaudado afio anterior ciudadan
Municipal su'tipo 0s
de
Ingresos
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medirem
c2 cumpli | %8 los Variable 1: acuerdos y
miento | 2cuerdos acciones cumplidos
de hechos
contra -
acuerdo | seguimien
imi sde oS . toa
segwmltenlt cabildo acuerdos | total de acciones procesos
o'y control i i .

/ I y oumplido. | cumplidasf total de POTSE | afio anterior 50% Gestion Efcien Estadisticas mediante
porla sequimi | 8V las acciones y acuerdos ntaje cia una
colntralona en?o y acciones | autorizadas o iniciadas | viariable 2: acuerdos y asesoria
ylos realizada i .

) acciones programadas
;Zgglggrlzz gznlgrol s por prog de calidad
parte de
comisione | contralo {1
s ria
contralor
ia
c3 atenci6 :::rr:‘e;tl;l: 1: nimero de
. . |n .
|r:1forma0|o mejorad g\seg;rem cumplimie
transparen i?{forma porcentaj | tramites realizados/ orce Eficien mrg;g!%
tey - ede total de tramites ) - por cero 75% Gestion : Estadisticas P
suficiente clon tramites | tramitados Variable 2: nimero de ntaje cla n de
asi como’ suficient realizado tramites solicitados servicios
. |ey y tramites
a20endn | raneper | ©
alpublico | oo
mejorada
medirem . .
c4 0sla Vanablg 1: recursos y
o eficienci herramientas las
. |adela herramien
Recursos cgmph disponibi total del recursos y tas llegan
Humanos, | miento lidad de herramientas de
Financiero :luminist los ?et(c)[lgrzgssyl total de 2::]? cero 50% Gestion Eﬂ;ad Reporte mensual | manera
Sy recursos ; ) oportuna
Materiales :gcduerso financier :(e)lrlrcanr:éear;tas Variable 2: alos
parael s 0s, departam
dedse:npen materiale entos
o de las s
Funciones huymano
medirem a
Activida osel . ; aceptacio
C1A1 porcentaj Variable 1: tarifas p
des . nde
actualiz | ede conareso
acion incremen del 9
dela to de las | tarifas actuales/ tarifas porce . Eficaci | Reporte de Ley
: S ; h 100 5% Estratégico . estado de
. | leyde tarifas del afio anterior ntaje a de ingresos
cuotas y S contra Variable 2: ones en
tarifas Ia§ del la ley de
afio .
anterior Ingresos
C1A2 Varlalble 1: padrones de
contribuyentes
la generac ol
actualizaci agﬂ aoliz 2|e medi f {otal de padrones cumplime
ono ) .. | generados o porce " - Eficaci Reporte de nto de las

eneracion | acion | cumplimi . h 100 50% Estratégico f
g de ento de actualizados/ padrones ntaje a Padrones actualizac

o padrone | la accion propuestos Variable 2: ion de
padrones padrones
de s
Contribuye
ntes por
Area

Variable 1: campafias

C1A3 campaft realizadas
Incentivar | asde [ o i el
la incentiv | total d N cumplimie

i |oala e [lota decampanas porce - Eficaci Reporte de nto de las
Recaudaci recauda cumplimi | realizadas/ total de ntaie 100 50% Estratégico a Inaresos compana
on cion entode | campafias propuestas ) ! 9 s dep
mediante . la accion Variable 2: s )
Campaias | realizad incentivos
de as
descuento
S
C1A4 campaf | se medir | Total de Inspecciones | Variable 1: inspecciones | porce 100 5% Gestion Eficien Reporte de El
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realizar as de el que se genero un ntaje cia Ingresos cumplimie
revisiones | inspecci | cumplimi | Ingreso/ Total de nto de la
0 on entode | Inspecciones ley de
inspeccion las realizadas con ingresos
es acciones | invitacion de pago
periodicas encontra
enel das en
municipio contra Variable 2:
evitar la de las
evasion de recauda
contribucio das
nes,
derechos y
aprovecha
mientos
CoA Variable 1: Total de

Acuerdos
zﬂar"‘:ie cumpli | Se medir o
nto clq)e los m|§nto ell' ) total de Acuerdos Eficaci cumplimie
acuerdos © cumptimi Cumplidos / Total de porce 100 50% Estratégico Icac Estadisticas nto de
' acuerdo | ento de . . ntaje a
de cabildo sde Acuerdo Acuerdos autorizados | Variable 2: acuerdos
mediante | Gabido S de cabildo
la
Secretaria
General
C2A2 Variable 1: Inventarios
colaborar
con el drea
de
administra
clony elabora
finanzas ciono | se medir entrega
enla | actualiz | el . io finall Eficacs de
formulacio | agien | cumplimi nventario final porce 100 75% Estratégico | = o0 Estadisticas inventario
ndel del |entode | Mventario inicial Variable 2: ntaje a actualizad
inventario | jnyentar | la accion 0
fisico de i
bienes
muebles e
inmuebles
propiedad
del
ayuntamie
nto
C2A3 Variable 1:no de
auditorias

revisiones
periodicas | revision | se medir
y es el
auditorias | periédic | cumplimi | total de auditorias y resultado
programad as entode | PRAS realizadas/ total porce 100 50% Gestion Eficien reporte de sde
as alos mediant | las de auditorias y PRAS ) ntaje cia auditorias .
diferentes e auditoria | programados Variable 2: auditorias
departame auditori | sy
ntos, asi as | PRAS
como la
instauracio
n de PRAS
C3A1 Variable 1: personas
Comunicar
mediante Se
las redes medira el
sociales alcance Resultado
oficiales, publicac | de las s
las . iongs trasmisio | total alcanzados/ total porce 100 50% Gestion Efigien Estadisticas favorable
acciones, | efectiva | nesy Proyectados . ntaje cia s de
camparias s publicaci Variable 2: publicacio
y ones en nes
actividade redes
s del sociales
nuevo
ayuntamie
nto
C3A2 capla’]cit Se - Total Qe . VariableT 1:lNo. de porce 100 50% Gestion Efigien Informe q:e cumplimie

acion | medird el | capacitaciones por capacitaciones ntaje cia capacitacion nto de los
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Capacitaci de cumplimi | érea realizadas / Total programa
ones al transpar | ento de | de capacitaciones por s de
personal encia | capacita | rea programadas capacitaci
de los ciones 6n
diferentes por area
departame
thos para Variable 2:
cumplimie
nto de las
obligacion
esy
requerimie
ntos
C3A3 mejora | Se Variable 1: tramites sietimr?{oro

. miento | medira ze empo

Mejorarel | deja | los tiempo por tramite ; Eficac] Informe d tencién
tiempo de | atencig | tiempos | actuall tiempo por porce 100 15% | Estratégico cac orme de atenclo
Atencion W N . ntaje a tramites por
. n por tramite afio anterior Variable 2: .
entramites | ¢iygada | tramite tramite
al na | realizado ciudadan
ciudadano 0
C4A1 Variable 1: prenominas Se
Proporcion se cumplio
ar los medira el | Total de Nominas orce Eficaci Informes ;:Jn;ogo
pagosde | Nomina | cumplimi | Pagadas / Total de Fr)na'e 100 100% | Estratégico [~ Financieros deﬁag
nomina en entode | Nominas Programadas | Variable 2: ! Capitulo 1000
tiempo y la accion Remuner
forma aciones al
segun el personal
calendario
C4A2 Var|apllel1: No. De
Requisiciones
Proporcion Se » Se
arlas abasto m:rggit:! cumplio
Herramient | 4o | P I | total de requisiciones ) con todos
asy | ede . . .| informes
material .| surtidas/ Total de porce o - Eficaci | . . los
Recursos cumplimi L ) 100 50% Estratégico financieros cap -
) de ento de Requisiciones ) A ntaje a 2000 requerimi
Materiales | qfician y las Solicitadas Variable 2: entos de
necesarios | otrog o materiale
para el requisici s
desempefi ones
ode
funciones
Programa presupuestario: Economia Sustentable para Cerritos Clave presupuestaria: 101000 Importe: § 32,192,024.19
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: a la Disminucion de los malos programa: Departamentos Municipales Con las
programa: Servicios Servicios Publicos que se otorgan a la ciudadania herramientas y Materiales que les permitan Brindar
Servicios Publicos de calidad, e innovadores.
Indicadores
Resumen narrativo / Medios de
- . o Supuestos
objetivo Descrindit Unidad Tioo d oi . Verificacion
Nombre esc:pcm Férmula Variables de Linea base Meta int;ﬁzoa dgr m;ﬁnm
medida
% de la
Contribuir a medir la poblacién
la mejora de disminucié | con acceso
Fin la vida de los Acci ndela a Servicios | Variable 1: % ) )

. cciones - o o Inegi Publica
ciudadanos Sustentables poblacién | basicos / % orcent Eficienci oportunamen
Mediante el que se dela porc 50.00% 65% Estratégico INEGI port

. para el - aje a te el informe
otorgamiento J encuentre | poblacion o
L bienestar ) de Medicion
de Servicios por debajo | con acceso
Publicos de del a servicios Variable 2:
Calidad. bienestar basicos )
2020
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medir el
nivel de | % de Variable 1:
Propésito . satisfaccid sat!sfacc’m Satisfaccion
el.75A) de’la nque n~C|udan|a Ciudadana
Ciudadania percibe la | afio actual Encuestador
percibira Satisfaccion | ciudadania | / % de porcent o - . esy
servicios Ciudadana de los satisfaccio aje 0 50% Gestion Calidad encuestas encuestados
publicos de servicios | n objetivos
calidad basicos | ciudadana ) .
brindados | Afio Variable 2:
por el anterior
Municipio
c increment Variable 1:
°":p°"e C1 Poblacion oenla | % otorgado | Satisfaccion
ntes satisfecha Satisfaccio | afio actual | Ciudadana Encuestador
B con los n 1'% porcent o - ) esy
poblacion  seryicios ciudadana | otorgado aje 0 50% Gestion | Calidad encuestas | oncuestados
satisfecha | piplicos conlos | Afio Variable 2: objetivos
Con SeIVICIOS | mejorada servicios | anterior
publicos Publicos
Solicitudes Variable 1:
c2 apoyadas [ Sectores
de Vulnerables
sectores
vulnerables
Sectores Sectores | en el afio orcent Reportes
vulnerables vulnerable | actual / P aie 30% 50% Gestion Eficacia Estadisticas ob'Ztivos
Sectores atendidos s Atendido | Solicitudes ) ! !
Vulnerables recibidas Variable 2:
3ra edad de
Sectores
Vulnerable
s en el afio
c3 evaluar el Variable 1:
grado de Actividades | encuestas
. impacto impactadas
Promocion ue tiene | enelafio/ porcent Reportes
Actividades | Turistica y g g ) afio anterior 10% Gestion Eficacia Estadisticas -
Turisticasy | Econornica el . gct|V|dades Variable 2: aje objetivos
L municipio | impactadas ’
econdmicas enel t1x 100
sector
i tomas Variable 1:
Adgls'dad C1A1 increment beneficiada | tomas
arla s conel domiciliarias
mejorar abasto de tomas Zle;)velfilc())din/
significativa Agua potable | domicilari tomas porgent perloQo 10% Gestion Eficacia Estadisticas Verlflcgmone
e ol ~a la as. beneficiada aje anterior s objetivas
men ciudadania | beneficiad Variable 2:
abasto de asconel | SN el
agua al servicio servicio
ciudadano periodo
anterior
Licenci Variable 1:
C1A2 disminuir sljiec?gs:s licencias
. verificaciones el tiempo enel Requeridas
mejorar el y de periodo / . Encuestador
tiempo de otorgamiento ;szluesta licencias po;gsnt Sﬁg’rﬁi 10% Gestion Eficacia Encuestas 2icyuesta dos
respuesta en | de permisos otoraamie | Solicitadas . ! abietivos
tram!tgs de | o licencias ot ge enel Variable 2: i
Servicios de lconcias periodo
obras pasado
publicas
C1A3 Var@ble 1:
predios
Hacer
Comités de disminuir
apoyo los total de
ciudadano cabro ferrencs y predios
enla " registrados X . I
revisionde | OPOTUn0 de f predios i e porcent | padron 15% Gestion | Eficacia | _IMormesy | verificaciones
... | empadronami | que no ) . aje catastral verificaciones | objetivas
regularizacié ento estén predios Variable 2:
nde empadron identificado
terrenos y a dops S
predios que
no estén
empadronad
0s
C1pd organizacion | mejorar el | total de Variable 1: porcent padrén de 259 Estratéaico Eficienci informes y verificaciones
de comercios | desorden | comercios | comercios aje comercios ’ g a verificaciones | objetivas
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de los organizado
Reorganizaci comercios | senel
on del periodo
comercio Jtotal de
informal, comercios | Variable 2:
tianguis y identificado
comercios sen
establecidos desorganiz
ado
mejorar el Variable 1:
C1A5 sistema de | total de quejas
recoleccié | quejas
T rutas de ) - .
planificacion recoleccion ny atendidas / por(;ent 50% Estratégico Eficienci Estadisticas |nf9rmes
de rutas de eficientes limpieza | total de Variable 2: aje a objetivos
recoleccién y de los quejas ’
limpieza espacios | recibidas
publicos
aplicacion
de recurso
de vivero/ Variable 1: porcent informes
C1A6 total del ) ’ ) 50% Gestion Eficacia Estadisticas -
Recurso | VIVer© aje objetivos
creacion | asignado al
de Vivero vivero
vivero Municipal | aplicacion
Municipal yC de recurso
vivero exposicion de expo
Municipal y Ganadera | ganadera | Variable 2: t inf
ferias y total de | ferias y porcen 25% Gestion Eficacia Estadisticas '”bertTl es
exposiciones recurso | exposiciones ae objetivos
ganaderas asignado a
expo
ganadera
medir el Variable 1:
C2At1 porcentaje | numero solicitudes
de tramites
vulnerable solicitudes | tramites Variable 2:
atendida de tramite | recibidos
INAPAM
Variable 1:
C3A1 intercambios
porcentaje | culturales
Realizar de
intercambios medir el | intercambi
culturales porcentaje | o culturales
con otros Intercambios | . 9¢ | realizados/ porcent - Eficienci informes
municipios Culturales intercambi | porcentaje aje 50% Estratégico 3 Informes objetivos
para apoyar 0 de .
ol culturales | Intercambi | Variable 2:
crecimiento realizados | o culturales
econémico y Programad
turistico a 0s
nivel
Municipio
C3A2 Var?able 1: No.
Turistas
Colocar un
stand de
turismo
donde se
brinde Medirel [ 10f8l 08
informacion impacto visitantes o
alos que tiene luristas
visitantes Informacion el recibidos / porcent ) . Eficienci - informes
sobre tours, Turistica municipio total de aje 5% Estratégico a Estadisficas objetivos
lugares que enel visitantes 0 | Variable 2:
visitar y sector turistas
ademas se turistico | Programad
puedan 0s
ofertar los
diferentes
articulos que
manejamos
en nuestro
municipio.
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Programa presupuestario: Bienestar para Cerritos

CS1000

Clave presupuestaria: [01000 y

Importe: § 42,782,742.35

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

programa: eje del bienestar

Vertiente al cual contribuye el programa: Disminuir el 60% de la poblacion que se

encuentra en pobreza

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
programa: LA 1.1 Gestionar apoyos para la
entrega de implementos agricolas a productores
ylo semilla mediante apoyo de concurrencias LA
1.2 promover el bienestar social mediante gestion,

programacion y ejecucion de obras y acciones
que permitan mejorar el bienestar de los
ciudadano o grupos vulnerables LA 1.3
Programar y Ejecutar obras que brinden los
Servicios basicos, de urbanizacion, educacion,
salud, y infraestructura carretera. LA 1.4
Programar, gestionar y ejecutar Programas de
asistencia social encaminados a disminuir las
carencias sociales en materia de salud,
alimentaria, educacion, vivienda, etc.

Indicadores
Resumen narrativo / Unidad Medios de Supuestos
objetivo Descripcio . . . Tipode | Dimensi Verificacion P
Nombre Férmula Variables de Linea base Meta - X
n medida indicador on
Disminuir el
0,
% de .l,a % de la
poblacion "
poblacion
que se
en )
. encuentra N Variable 1:
Fin situacion e
en pobreza Poblacion
) . o de
mediante la mide el % obreza ublicacién
construccio ataque al de p o - . P
. 2026 / % porcent " . o Estratégi | Economi | Informe de oportuna del
nde obras, | porcentaje de | pobreza ) afio anterior 3%
: dela aje co a Coneval Informe del
acciones de la pobreza dela "
" poblacion CONEVAL
fomento poblacion en
agropecuari situacion
oy de
programas Variable 2:
de pobreza
) ) del 2021
asistencia
social
% de la
Propésit poblacién | Variable 1:
roposfio medir el en poblacion
porcentaje | situacion
T de de
disminuir N N
el% de la indices de disminuci | pobreza publicacion
oblacion obreza on de la 2026 / % porcent afio anterior 39, Estratégi | Eficienci | Informe de oportuna del
pue vive en dispminui dos poblacién | dela . ) aje ° co a Coneval Informe del
qobreza en poblacion | Variable 2: CONEVAL
P situacion | en indice de
de situacion | Pobreza
pobreza de
pobreza
del 2021
Componen total de Variable 1:
C1 .
tes medir la proyectos | Proyectos
eficiencia | gestionad Presupuesto
Proyectp S fomento de l?, os porcent o - - Proyectos de convenios
productivos agropecuario gestion de | logrados / aie 0 25% Gestion | Eficacia | aprobados y estionado
de Fomento | 297°P proyectos | totalde | Variable 2: ! ejecutados gin recortes
Agropecuari productivo | proyectos
0 S gestionad
0s
c2 Variable 1:
obras
If’rogran;am total de
OTA s orcentaje obras y
y cglotnes ze 1€ | acciones
?;Ofn;lt: 3: Obras y cumplimie ejecutada porcent Techo
servicios Acciones nto de s / total de aie 0 33% Gestion | Eficacia POA Financiero
bésicos obras obras y Variable 2: ! Completo
bani . accion):es acciones
urbanizacié programa
n, salud, d
e as
educacion,
caminos,
etc.
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total de Variable 1:
C3 presupues | proyectos
medicion t9 o presupuestarios
Creacion de de ejecutado
- / total de
Programas . . efectivida -
Asistencia presupues porcent presupuesto o - _— Solicitudes Informes
de : dde ) . 85% Gestion | Eficacia . -
asistencia Social aplicacion to aje asignado atendidas objetivos
Socal presupues asignado | Variable 2:
ocialy | en rubro
gestion de ta de
DIF asistencia
municipal Social
Actividade mide el % Variable 1:
C1A1
s de total de proyectos
respuesta | proyectos
reglas de Proyectos dela Recibidos orcent Acuse de Informes
operaciony | Fomento ciudadani | / Total de P . 0 25% Gestion | Eficacia L -
- . ) aje recibido objetivos
recepcion Agropecuario | aen proyectos | Variable 2:
de proyectos | programa
proyectos productivo | dos
s
C2A1 Variable 1:
implementa total
cion y mide el % c;)a ©
construccié de © r?s y
n de obras eficiencia :jcecclz?:ja Techo
de servicios - N
s Obrgs y de lla A s/totarde por§ent 0 339 Estratégi | Eficienci POA Financiero
basicos, Acciones aplicacion b Variable 2: aje co a Complet
urbanizacio del obras y ’ ompieto
acciones
n, presupues
educacion, to programa
salud, das
caminos,
etc
total de Variable 1:
C3A1 presupues proyectos
to presupuestarios
Mide la ejecutado
Entrega de efectivida | / total de
Appyos Fje AS|§tenC|a d eln Ia” presupues porgent 0 85% Gestion | Eficacia So||0|tludes Infgrmes
asistencia Social aplicacion | to aje atendidas objetivos
social y presupues | asignado | Variable 2:
apoyos del tal en rubro
DIF de
municipal asistencia
Social
Programa presupuestario: Seguridad u Justicia Social para Cerritos Clave presupuestaria:l01100 Importe: $14,801,759.00
Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: generar un
Vertiente al cual contribuye el programa: Mejorar la cuerpo de Seguridad Municipal que de
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Seguridad Seguridad Publica mediante la coordinacion de 3 seguimiento operativo y administrativo
ordenes de gobierno. alineado al respeto de los derechos
humanos y aun modelo de gestion
integral de Seguridad Publica
Indicadores
I Medios
Resumen narrativo / objetivo Unida Supuest
Nombre Desycr|p0| Férmula Variable | d dg Linea Meta lT|po de Dwﬁens Ven’ﬂcam 0s
on s medid | base indicador ion
a
preservar actos | Incidenc | Variable Recurso
ala delictivos ia 1: Resultado s
Fin ciudadan | incidenci | ocurridos | delictiva | delitos afio 5% de suficient
. = . porce . o - ) de las
jaen ade enla afo ocurrido ) anterio | dismin | Estratégico | Calidad es
) ) . ntaje " Encuesta . .
ambiente | delitos | circunser | actuall | s r ucion s disponibl
de ipcion | incidenc | Variable esy
segurida del ia 2: conveni




PERIODICO OFICIAL

; PLAN DE SAN LUIS

VIERNES 09 DE ENERO DE 2026 73
d municipi | delictiva os de
o del afio colabora
anterior cion
Tener .
uno de No de Vlanable
Prop()sito los Activida 1A NO de Se
Departa des clivida
- des cuenta
mentos ) ejecutad
. | Acciones con
de Fortaleci asenel C
. . de - disposici
Segurida miento ) Afio / - A
dPwica | de | 298 fNoge porce | 400 | 0% | Gestion | Eficlen |Reportes fony
j . d por » ntaje ° cia y POA participa
fortalecid | Segurida activida .
) parte del cion de
oyen d Publica . des Variable
Mpio. los
colabora Progra | 2: involucr
cion con madas ados
la enel
ciudadan Afio
ia
Conveni | Variable
os de 1: No.
Componentes ¢l Colabor | Conveni se
acion 0s cuenta
Coordina | convenio | ejecutad con
, cion s de os/ porce ) - Eficaci disposici
ngrgma Intermuni | colabora | Conveni ntaje 100 50% | Estratégico a Reportes 6nde
C|lon| cipal cion os de Variable las otras
zwe es Colabor | 2: corporac
e ) acion iones
Gobierno
Progra
mados
Necesid | Variable
ades 1:
€2 cubierta | Necesid Sfbren
.. | Equipam | s del ades
equipami iento Dpto / porce Eficaci las
. ento del . . ) 100 30% | Estratégico Reportes | necesid
Capacita necesari | Necesid ntaje a
- dpto. ) ades del
ciony 0 ades Variable departa
equipami identific | 2: m tfnto
ento adas del
dpto.
Variable
Actividades C1A1 Lo
— Acuerdo | Reunion
identifica
s es
) ry dar : Se
reunione - | ejecutad
. seguimie cuenta
sy Reunion osenel
imie | es nto alos afio / orce Eficaci gon
zi?l;'g'le relizada acuerdos Acuerdo Ztaje 100 35% | Estratégico a Reportes | consejo
d
(preferentemente se deberan comprometer entre dosy | acuerdos | s y i Variable e )
) convenio ) Segurid
cinco por cada programa componente) del realizad | 2:
) s con los osenel ad
consejo 3niveles | .
de afio
Segurida
d
Medir la Equina Variable Se
Cantidad | ~9UP2 4. .
C1A2 de miento Eaquiba equipa
Medicion . otorgad q P Estados | el
del Equipam o/ miento porce Eficien | Financier | Departa
) o i
Equipami | Equipami zr;troa do Equipa ntaje 100 50% Gestion cia 0s por mento
ento ento al 9 miento | Variable Proyectos | de
Téctico y Departa Progra | 2: Segurid
Material mado ad
mento

Este formato solo considera los elementos bdsicos para el seguimiento y la evaluacién de los programas
presupuestarios, su elaboracién debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico

del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)




